Goll Clus

COMPTE RENDU DE LA REUNION DE COMITE
du Mercredi 6 mars 2019

Présents :
Alain MAQUET, Yves DUBRETON, Christian CLARA, Jacques FACKEURE, Siglinde LOFFLER,
Gérard LOTTIAUX, Josef PEROUTKA,

Absents : 0

Invité : Martine Michelotti

Ordre du Jour :

e Premiére approche des résultats des comptes 2018

e Préparation de I'AG
Terrain, état des lieux, enjeux, perspectives.
Projets d'investissements, sélection, présentation de ces projets a I'AG, recherche
éventuelle de subventions, ...
Commission sportive, animation sportive interne des équipes et aussi des membres,
livret d'accueil, intégration des nouveaux membres, ...
Commission financiere.
Ecole de golf.
Commission Marketing et Développement, apport des séances d'initiation (Initiation-
Stagiaires-Membres), sondages effectués et début de réponses potentielles (Accueil,
recrutement).

e Questions diverses

A la suite des démissions successives de Michel Bail, Laurent Wattelet, Franck Couverchel,
Fabien Hancart, Julien Lecomte, et compte tenu du travail a accomplir pour le bien de notre
club, le Comité Directeur a besoin de recruter des bonnes volontés.

Martine Michelotti a fait acte de candidature.

Invitée a notre réunion, elle se présente.

Elle est cooptée au Comité au poste de Secrétaire sur le mandat de Julien Lecomte, a
['unanimité des présents.
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° Résultats des comptes a fin 2018
La premiere approche des résultats donne un résultat d'exploitation avant
amortissements positif de I'ordre de 4 000 €, en amélioration d'environ 21 000 € par
rapport au résultat de 2017, et ce malgré la perte de 26 000 € constatée sur |'activité
de restauration au ler trimestre 2018.
Ces chiffres restent cependant a confirmer par 'audit de Fabienne Renard, qui est en
charge du contrdle externe de notre comptabilité.
Nos licenciés membres de I'ASGTM sont en progression de +22 personnes de date a
date par rapport a 2018 (Sans tenir compte des membres de I'ASGTM qui sont
licenciés ailleurs.

Cela nous permet d'envisager 2019 avec un optimisme mesuré.

° Projets 2019

Terrain :

Le comité donne son accord pour I'achat d’'une tondeuse Flymo pour les tours des bunkers
et d’un Groundsman (Collecteur de noyaux de carottage). Co(ts : env 3.450€

Il serait judicieux d'envisager I'achat d'un tracteur, dont le co(t serait d'environ 13 000 €.
Nos 3 tracteurs actuels commencent a démontrer des signes de faiblesse.

Mais nous avons de gros soucis de fonctionnement et de maintenance sur les robots de
practice qui arrivent en fin de vie. Le co(t de leur remplacement serait de I'ordre de 40k€.

Clubhouse :
Yves Dubreton a effectué en profondeur un gros travail sur la distribution et le relooking de
nos bureaux et de I'accueil.
Actuellement nous avons un bureau administratif et I'accueil dans un seul local fermé.
Cela entraine deux difficultés :
- Les conditions de travail, dans un seul bureau, de plus étriqué, ne sont pas propices a
un travail administratif de qualité. Le moindre visiteur est perturbant. Il est impossible
d'accueillir correctement qui que ce soit, ne serait-ce que pour le faire asseoir.
- Nous sommes le seul club de la région ol le moindre visiteur soit dans I'obligation de
franchir deux portes pour accéder a la personne en charge de I'accueil.
- Cela contribue a faire perdurer de facon préjudiciable notre image d'un club fermé,
alors que nous avons absolument besoin de recruter de nouveaux membres.
Le projet étudié a pour objectif :
- d'améliorer les conditions de travail de I'Administration, ainsi que nos capacités a
assurer |'obligation que nous avons de protéger nos données.
- de moderniser et d'ouvrir notre accueil physique, pour en faciliter I'accés aux
visiteurs.
- Nous étudions donc la possibilité de créer un second bureau, plus calme et plus
protégé, et en paralléle un accueil plus ouvert et plus convivial
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Vestiaires :
Nous allons lancer une consultation pour supprimer les mauvaises odeurs dans le vestiaire
des Messieurs. Et une autre pour rénover partiellement les vestiaires des Dames.

Porte d’entrée :
Nous allons également étudier le remplacement de notre porte d'entrée

Ces différents projets restent a chiffrer.
Nous aurons ensuite a faire des choix en fonction de nos possibilités financieres.

Commiission sportive :
Instauration des compétitions « fil rouge » et des compétitions majeures

Marketing /Communication :
Bilan des initiations 2018 : plus de participants mais pas plus de stagiaires et membres.

Fait a THUMERIES le 19 mars 2019
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